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E.QU.A.L.

Enhancing Qualification of Adult Learners
through the implementation of Upskilling pathways

(Agreement VS/2018/0016)

lll Steering Group meeting
(WP6)

Milan, 1t July 2019
Venue: Capac - Politecnico del Commercio e del Turismo

Address: Viale Murillo 17, Milano
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11:00 a.m.—1:00 p.m. - Opening Speech and implementation of Upskilling Pathways
Recommendation: recent developments
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- Interviews and data collection for Wp3 output (Regional case studies)

1:00 p.m. —2:00 p.m.

2:00 p.m.~3:30 p.m. - Progress report and next steps: project monitoring (contents-
activities)
- Study Visit - Marsiglia (FR) September 2019

3:30 p.m..—5:00 p.m. - Progress report and next steps: project monitoring (administrative
issues)

- Fine tuning of the new project proposal (VAL.U.E. C.H.A.IN.
competiveness)

- Open discussion

5.00 p.m. - 5:20 p.m. Sum up and Session closing
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Enhancing Qualification of Adult Learners through the implementation of Upskilling pathways

EaSl programme — Awareness-raising activities in Member States on “Upskilling Pathways: New Opportunities for Adults” - Call for proposals VP/2017/011 — Agreement VS/2018/0016
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Enhancing Qualification of Adult Learners through the implementation of Upskilling pathways

Agreement VS/2018/0016

lll Steering Group Meeting

Milan, 1** July 2019
10:00 a.m ~ 5:00 p.m.
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E.QU.A.L.
Enhancing Qualification of Adult Learners through the implementation of Upskilling Pathways

Eail AL
Resoconto della visita al CAPAC e del Il incontro del Comitato di Pilotaggio
del progetto E.QU.A.L.
Milano, 1 luglio 2019
Partecipanti

Agenzia del lavoro — PaT: Giovanna Madau, Thomas Festi
Regione Lombardia: Adriana Cheber, Antonelio Rodriguez
Regione Lazio: Mafalda Camponeschi, Ornella Guglielmino
INAPP: Claudio Vitali, Valentina Ferri

Fondazione G. Brodolini: Amerigo Lombardi

Visita al CAPAC e sessione operativa del Comitato di Pilotaggio

It 1° luglio, ipartner di E.QU.A.L. hanno avuto I'opportunita di visitare il CAPAC - Politecnico del Commercio
e del Turismo - una fondazione che offre servizi di formazione e lavoro, cofinanziati dalla Regione
Lombardia attraverso programmi specifici. Il management di CAPAC ha presentato tutte le attivita principali
come apprendistato, tirocinio, percorsi mirati all'acquisizione delle qualifiche triennali e quadriennali e i
corsi di eccellenza - come i corsi di formazione per orologiai — e corsi di formazione finalizzati
all’acquisizione di competenze legate a profili specifici, come i tolettatoti o i pasticcieri.

Il personale del CAPAC ha sottolineato che finalizza strategicamente la dotazione di competenze dei suoi
iscritti, accompagnandoli in ogni fase del loro percorso: dalla definizione o ri-definizione degli obiettivi
formativi e professionali, alla spendibilita concreta nel lavoro e nellimpresa, lungo tutto 'arco della vita
sfruttando le opportunita messe a disposizione dalla Regione, cercando di soddisfare le esigenze del
contesto produttivo lombardo, soprattutto dell’area di Milano.

A seguito della visita, i partecipanti hanno svolto il lll incontro del Comitato di Pilotaggio di E.QU.A.L.
durante il quale hanno discusso dei progressi compiuti verso il completamento dell'attivita sul campo
finalizzata alla produzione di relazioni di casi di studio (WP3) e pianificato le attivitd future del progetto,
vale a dire la visita di studio in Francia e le attivita di disseminazione da svolgersi nella fase finale del
progetto.

I partner hanno convenuto sull’opportunita di verificare la possibilita di procedere a una eventuale richiesta
di proroga delle attivita progettuali in modo da poter completare in maniera efficace le attivita di campo e
di analisi finalizzate alla stesura del rapporto relativo al WP3.

Allegati

1. Ordine del Giorno
2. Lista dei partecipanti
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